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Medlemmer af DASYS Forskningsrad

m Sagt farvel til i 2023
- Lisbeth Lauge Andersen

- Lea Ladegaard Grgnkjeer
- Marie Albrectsen Paine

m | 2023 har vi budt velkommen til

- Jesper Frederiksen
- Ingerlise Ranfeldt
- Kim Jgrgensen

m Dvrige medlemmer af DASYS Forskningsrad

- Thora Skodshgj Thomsen

- Susanne Vahr Lauridsen

- Ida Hovdenak

- Sgsserr Grimshaw-Aagaard (naestformand)
- Kirsten Specht (formand)

m Paorlov
- Mette Misfeldt har orlov dret ud
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Bestyrelsesmader

m 2 ordinere mgder med fremme@de pa Bispebjerg Hospital og Kvaesthuset

m 2 online magder

m Strategiseminar over to dage ved Ringe pa Fyn
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Organisering - arbejdsgrupper

m Formandskabet

m Kommissorium

m Hjemmeside

m Kommunikationsstrategi
m Strategi-arbejdet

m Konference

m Faglige selskaber

m Samarbejde eksternt

m Faglig artikel
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Strategiseminar

m Strategiens 4 pejlemaerker

1.

2.
3.
4

06.12.2024

Fagligt fokus
Synlighed
Organisering
Internationalisering
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Strategiseminar

m Faglig fokus
— Tema: Forsknings- og udviklingskultur

— DASYS Forskningskonference 1. februar 2024 med temaet:
Forskning og udvikling, der ga@r en forskel i klinisk praksis

m Synlighed
— LinkedIn — ”DASYS Forskningsrad” (502)
— Instagram — “dasysforskningsrad” (421)
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Aktiviteter

m 9. februar 2023 Christiansborg — Danske Regioner
Rapporten — En klar retning for sundhedsforskning i Danmark

m DSR online kvartalsmgder, hvor |
formanden for DASYS Forskningsrad deltager ¥

m DASYS Forskningsrad har haft besgg af

— Pia Dreyer, forkvinde for DASYS
— Dorthe Boe Danbj@rg forkvinde for DSR
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Aktiviteter

m Danmarks bedste kliniske fors@g og afpravninger 2023
Priserne blev uddelt d. 6. juni 2023 i Life Science Huset, Kgbenhavn.

— Danske Patienter, Dansk Selskab for Fysioterapi, Laegeforeningen,
Laegemiddelindustriforeningen (LIF), Leegevidenskabelige Selskaber,
Medicoindustrien, Pharmadanmark, Trial Nation og Dagens Medicin

— 2 ud af 8 priser gik til sygeplejersker, hvilket er en sejr for sygeplejen!
m Bente Appel Esbensen vandt prisen for arets patientfokus

m Maria Stevenson vandt prisen for arets ildsjael
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Aktiviteter

Ny hjemmeside og nyt logo

© DASYS

Sygeplejersken om forsknings- og udviklingskulturen

Laeserbrev til den abne brevkasse i
Sundhedsstrukturkommissionen
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Af Jesper Frederiksen og Sesserr Grimshaw
Aagaard pa vegne af DASYS' forskningsrad

I DASYS' forskningsrad arbejder
vi for at styrke forsknings- og
udviklingskulturen i klinisk praksis.

Vores bekymring er, at den darlige
sammenhang i sundhedsvaesenet bety-
der, at den sygeplejefaglige forskning og
udvikling har svaere vilkar. Der er brug for
en ny kultur, der kan bidrage til at gore
sygeplejefaget robust til de kommende
udfordringer.

Udfordringerne bestar i et sammen-
fald af en rekrutteringskrise til faget, en
stigende ulighed i sundhed samt en vok-
sende gruppe af &ldre og kronisk syge
borgere, der forventes at presse sundheds-
vasenet vderligere i de kommende artier.

= Forskningsradet
Behov for akti"t Vimener, at der forsat er en silotank-
. ning i organiseringen af klinisk praksis,
at arbejde med uddannelse, forskning og udvikling,
. o . . kultllrforandrende som er en vaesentlig forklar'ing pa den
anglende sz hz dheds-
DASYS Forskningsrad har sendt et debatindlaeg til i manlnds ammenhn  undhecs

Vi foreslarsom en losning at styrke et
systematisk samarbejde mellem ledere
pa bade afdelings- og afsnitsniveau
og sygeplejersker, der arbejder med
forskning og udvikling, undervisning
og uddannelse.

Derer behov for aktivt at arbejde med
kulturforandrende processer, der nedbry-
der de falske modsatninger mellem drift,
udvikling og uddannelse. Vi dremmer
om en kultur, hvor uddannelse, lering og
forskning i samspil gor bide sygeplejen
og sygeplejersker starkere til gavn for
patienter og borgere.

Jesper Frederiksen er sygeplejefaglig
forskningsleder, ph.d., pa Sjmllands Universi-
tetshospital, Medicinsk Afdeling, Roskilde, og
Sesserr Grimshaw-Aagaard er forsknings-
ansvarlig sygeplejerske, ph.d., p4 Hjerteafdelin-
gen, Bigspebjerg og Frederikeberg Hospital.



Tak fra
DASYS Forskningsrad

Kirsten Specht
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