
 
 

1 

 

 

DASYS Forskningsråd - 1. onlinemøde 2025 
Referat 

Tid Mandag den 13. januar kl. 14.15-16.15  
Sted Online – Søsserr har sendt link 
Deltagere Kirsten, Søsserr, Ida, Thora, Jesper, Ingerlise, Camilla, Kristina, Birgit 
Afbud Susanne 
Referent rækkefølge Thora, Susanne, Jesper, Søsserr, Ingerlise, Ida, Camilla, Kristina, Birgit 
 Dagsordenpunkt Uddybning / beslutning 

1)  Velkomst og 
ordstyrer/referent 

• Ordstyrer: Kirsten 
• Referent: Thora 
• Der bydes specielt velkommen til de tre nye medlemmer af DASYS Forskningsråd: Camilla, Kristina og Birgit. 

Vi glæder os til samarbejdet med jer. Kort præsentation af alle.  
Birgit: Århus Universitets Hospital, Lungemedicinsk Afdeling. Særligt fokus på pt involvering samt kompleks 
interventions. Svært at gennemskue arbejdsgrupper i Forskningsråd, men er nysgerrig på fagligselskaber og 
strategier. Har erfaring med konferenceplanlægning. SoMe ikke det mest oplagte.  
Camilla: UCSF, RH på tværs af centre, RUC som lektor. Arbejder med uddannelsesforskning. Alle arbejdsgrupper er 
interessante. SoMe er ikke det mest oplagte.  
Kristina: Hæmatologisk Afdeling, SUH &RH – post doc. Fokus på seksuel sundhed især indenfor hæmatologi. Af 
arbejdsgruppe er strategi særlig interessant.   

2)  Godkendelse af referat Referatet fra 3. online møde den 11. november 2024 
• Referat kan godkendes 

3)  Formandskabet  Nyt fra DASYS-bestyrelsen 
• Den 26. november var Kirsten med til et møde vedr. Fremtidens politiske organisering, som DSR havde 

indkaldt til. Der er nedsat en arbejdsgruppe og nu skulle FS og DASYS også høres. Hvad fungerer godt i 
samarbejdet med DSR – og hvad har vi af forbedrende forslag. FS med i kongressen – folk havde svært ved 
at se, at det faglige prioriteres i DSR – og det er mange af de samme ting, der bliver sagt, som også kom 
frem i 2016.  

https://www.dropbox.com/scl/fi/s648mf1yz5crnb02k614k/2024-11-11-Referat-3.-onlinem-de.docx?rlkey=fwb46zdbuaal9pfyaqyzjedem&st=7v3d7fqe&dl=0
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• Efter 8 år som formand for DASYS er Pia Dreyer stoppet og ny formand er Annesofie Lunde Jensen. Dette 
skete på DASYS Repræsentantskabsmødet, hvor formanden skal vælges og kun én havde stillet op, så der 
var ikke valg. Pernille Langkilde (FS 25) er valgt ind som medlem 

• DASYS Konferencen den 18. februar 2025 i Odeon, Odense er udskudt til januar 2026. 
• Den 28. november 2024 deltog Ingerlise og Kirsten ved årets FS/DASYS/DSR-konference med emnet – 

Sygeplejerskernes rolle i et transformerende sundhedsvæsen. 
• LIF – Life Science-Center. 19/5 fejres uddelinger. Måske er nogle interesseret? 
• Kirsten udsender løbende høringer, som tilsendes DASYS Forskningsråd. Der er altid kort frist, og 

alle opfordres til at svare hvor man kan.  
Kvartalsmøde – DSR, FS, DASYS 

• Ny 2. næstformand Kristina Robins har overtaget møderne. Vi talte om, hvordan rammerne for møderne 
skulle være. 

• FS Forum blev præsenteret – planlagt til at gå i luften snarest. 
• Møder i 2025: 10/3, 17/6, 17/9 og 2/12 

Publikationer 
• Sundhedsmonitor Debatindlæg vedr. forskning og udvikling i kommunerne. 
• Sygeplejersken Søsserr udtaler sig på side 39 i en artikel om forskning indenfor sygeplejen.   

4)  DASYS Forsknings-
konference 2025 

Status 
• Dags dato er udsendt forslag til program.   
• Der er bred enighed om, at programudkast er godt.  
• Planlægningsgruppen opfordres til at knytte et par kommentarer til program: Søsser: Vi ønsker at 

rammesætte overordnede strategiske perspektiver på det at udvikle sygeplejefaglige miljøer fremfor at 
fremhæve enkelte projekter. Dermed bliver ledelsesperspektiv interessant. Stella er spurgt, fordi hun ved 
sidste konference har udvist stort engagement og er en autentisk oplægsholder. Dorthe (DSR formand) har 
også et overordnet perspektiv på forskning, som er interessant at få frem.  Jesper: Vi skal være sikre på ikke 
at lægge os for meget op ad FS 32 konference. Derfor er flere perspektiver fravalgt – herunder 
hjemmebehandling. Professor Tom Møller har også et mere overordnet perspektiv, idet han i sit program 
arbejder på tværs af faggrupper, sektorer, afdelinger. Udover de to fremhævede perspektiver var det også 
et ønske at have fokus på kommuner, men planlægningsgruppen kom lidt til kort – har i stedet for valgt at 

https://sundhedsmonitor.dk/debat/art10189605/Kvalitetsl%C3%B8ft-af-den-sygeplejefaglige-praksis-kr%C3%A6ver-kommunale-investeringer-i-forskning
https://issuu.com/sygeplejersken/docs/sygeplejersken_2024_6hi
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involvere Professionshøjskolerne, som også forsker i kommunale problemstillinger. Benjamin har fået midler 
fra det Frie Forskningsråd til projektet IMPACT. Er vældig inkluderende i sin forskning/undervisning.  

• Et forslag er at samle oplægsholdere, så alle bliver hele dagen, og kan indgå i en form for panel.  
• De fleste skal ikke honoreres, kun Benjamin, da han gør det i sin fritid. Der vil blive forhandlet med ham.  
• Herfra er flere konkrete ting, der skal tages stilling til bl.a. budget, abstract, deadlines m.v. Ida gør 

opmærksom på, at det er vigtigt at se på konferencestedets afmeldingsdatoer og udarbejde tidslinje derfra, 
samt at budget skal godkendes af DASYS’s bestyrelse.  

• Pris for deltagelse vil blive i forhold til, om man er medlem af et fagligt selskab, der er medlem af DASYS 
eller ej, fremfor ”early bird”. Konferencegruppen vil gå videre med pris. DSR kan være behjælpelig 
med ”budget-bæredygtighedsberegning”. Sidst var vi ca. 50 og det gav ikke underskud. Denne gang er der 
estimeret med 80 deltagere – ca. 700 kr. pr deltager i direkte udgifter. Sidst tog vi 1.600 kr.  

• Camilla vil gerne indgå i konferenceudvalg. Søsser sender datoer til arbejdsgruppen.  
5)  Årshjul  Nyt årshjul for 2025 - tjek om datoerne for onlinemøderne passer dig 

• Nye datoer er fundet, så flest kan deltage.  
• Kirsten sætter de nye datoer i årshjul og lægger det reviderede årshjul på hjemmesiden 

6)  Drøftelse af  
Jespers artikel 

Titel på artikel: The Knowledge Crisis of Nursing: A warping between ideological methodology, classical 
phenomenology and reflexive practice 

• Der er udarbejdet et lille resume, som ligger på Sygeplejevidenskab.dk 
• Hvordan kan vi arbejde videre med artiklens indhold? 

Den spændende og aktuelle artikel blev drøftet på mødet og vi arbejder videre med den på næste møde, 
hvor vi skal arbejde med strategien og strategigruppen tager det med i planlægningen af dagen.  

7)  Platform til vores 
dokumenter 

FS Forum 
• DSR har udarbejdet en platform til de faglige selskaber og DASYS. Vi kan have alle vores 

dokumenter liggende her og alle medlemmer af DASYS Forskningsråd får adgang til FS Forum. FS 
Forum skulle allerede have været lanceret, så vi må håbe, at det kommer meget snart. 

8)  Eventuelt • Det foreløbige slutregnskab for DASYS Forskningskonference 2024 viser et overskud på 12.450 kr. 
Det er godt efter det store arbejde, der har været med konferencen og vi var nødt til at udskyde 
konferencen pga. manglende tilmeldinger. Vi fik en helt fantastik dag i ”forskningens tegn”, som så 
heldigvis gav et lille overskud.  

https://dasys.dk/wp-content/uploads/2025/01/2025-Aarshjul-DASYS-Forskningsraad-1.pdf
https://dasys.dk/wp-content/uploads/2024/11/The-knowledge-Crisis-of-Nursing.pdf
https://dasys.dk/wp-content/uploads/2024/11/The-knowledge-Crisis-of-Nursing.pdf
https://sygeplejevidenskab.dk/index.php/2024/11/14/sygeplejens-videnskrise-en-skaevvridning-mellem-ideologisk-metodologi-klassisk-faenomenologi-og-refleksiv-praksis/
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  Emner til næste møde 7. april i Kvæsthuset: 
• DASYS Forskningskonference 2025 – status 
• Strategien - herunder: 
- Dagens drøftelse af Jespers artikel pkt. 6.  
- Anvendelse af Open Space – ved den årlige faglige DSR konference i november – en måde at komme i dialog 

med FS’erne 
- Kvartalsmøderne mellem DSR, DASYS og FS’erne – hvordan kan vi komme i dialog med FS’erne ved disse 

møder 
- Evt. samarbejde med et fagligt selskab i forbindelse med afholdelse af DASYS Forskningskonferencer – fx 

psykiatri eller kommunerne 
 


